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Das qualityaustria Bonussystem 2017

Das qualityaustria Bonussystem umfasst die Bonuspolitik für die 
Dienstleistungen der System- und Produktzertifizierung sowie Trai-
ning und Personenzertifizierung und wird jährlich aktualisiert. Das 
Bonussystem stellt eine Ergänzung zu den AGB für die System-
zertifizierung und Personenzertifizierung in der jeweils gültigen Fas-
sung dar.

In Summe bietet die Quality Austria sechs Bonusangebote an. Das 
Update des vorliegenden qualityaustria Bonussystems tritt mit 
August 2016 in Kraft. 

Das qualityaustria Bonussystem gliedert sich in die zwei Dienst-
leistungsschwerpunkte System- und Produktzertifizierungen 
sowie Trainings und Personenzertifizierungen, die jeweils wie-
derum in drei Bonusangebote unterteilt sind.

Das Bonussystem für System- und Produktzertifizierungen:

1. Pionierbonus
2. Konzernbonus
3. Gruppenbonus

Das Bonussystem für Trainings und Personenzertifizierungen:

1. Frühbucherbonus
2. Pionierbonus
3. Kompetenzzertifikatsbonus

Hinweis: Es kann im Bonussystem für Trainings und Personenzerti-
fizierungen jeweils nur ein Bonus für ein bestimmtes Training oder 
Prüfung im Rahmen der öffentlichen Trainings in Anspruch genom-
men werden. Eine Addition der Boni für ein bestimmtes Produkt ist 
nicht möglich. Rückwirkend können Boni nicht geltend gemacht 
werden.
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Das Bonussystem für 
System- und Produktzertifizierungen

1.) qualityaustria Pionierbonus (15 %)

Förderung Nachweis
Höhe der 
Förderung

Für die ersten drei – unabhängig 
voneinander tätigen – Organi-
sationen, die in Bezug auf ihre 
Geschäftstätigkeit und des an-
gewendeten Regelwerkes durch 
die Quality Austria als Pioniere 
bewertet werden.

Einmalig zum Zeitpunkt der An-
gebotslegung durch die Quality 
Austria. Die Quality Austria muss 
im Angebot den Pionierbonus 
begründen.

15 % Nachlass auf 
alle Preise, die bis zur 
erstmaligen Ausstellung des 
Konformitätsnachweises zur 
Verrechnung kommen.

2.) qualityaustria Konzernbonus (50 %)

Förderung Nachweis
Höhe der 
Förderung

Für ein oder mehrere Tochter-
unternehmen bzw. das Mutter-
unternehmen mit gültigem 
qualityaustria Konformitäts-
nachweis kann vom jeweiligen 
Konzernunternehmen der 
qualityaustria Konzernbonus 
beantragt werden, sofern der je-
weilige Jahresabschluss in einen 
Konzernabschluss gemäß § 244 
UGB (Unternehmensgesetzbuch) 
eingebracht wird.

Einmal jährlich ist eine Kopie des 
jeweils aktuell veröffentlichten 
Konzernabschlusses, aus dem 
die Einbringung des Jahres-
abschlusses für das jeweilige 
Konzernunternehmen nachvoll-
ziehbar ist, bis zum Audittermin 
des laufenden Nutzungsjahres 
oder im Audit vorzulegen.

50 % Nachlass auf 
die jeweilige Nutzungs-
gebühr für das jeweils 
nachgewiesene Jahr gemein-
sam mit der Rechnungslegung 
für die jeweilige Nutzungsgebühr.

3.) qualityaustria Gruppenbonus (50 %)

Förderung Nachweis
Höhe der 
Förderung

Für mehr als eine Organisation ei-
ner Gruppe, die infolge ihrer Ge-
schäftstätigkeiten soweit abge-
stimmt oder zusammenhängend 
vorgehen, dass die jeweiligen 
Managementsysteme gemeinsam 
implementiert, zertifiziert und 
weiterentwickelt werden, kann 
die jeweilige Organisation den 
qualityaustria Gruppenbonus 
beantragen.

Einmal jährlich muss bis zum 
Audittermin des laufenden 
Nutzungsjahres in der gültigen 
System dokumentation eine taxa-
tive Aufzählung jener zertifizierten 
Organisationen der Gruppe 
nachgewiesen werden, die das 
Managementsystem gemeinsam 
implementieren, aufrechterhalten 
und weiterentwickeln.

50 % Nachlass auf 
die jeweilige Nutzungs-
gebühr für das jeweils 
nachgewiesene Jahr gemein-
sam mit der Rechnungslegung 
für die jeweilige Nutzungsgebühr.
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Das Bonussystem für 
Trainings und Personenzertifizierungen

1.) qualityaustria Frühbucherbonus (10 %)

Förderung Nachweis
Höhe der 
Förderung

Frühentschlossene, die ab Ver-
sand des Kursprogramms für das 
Folgejahr bis zu einem Fixtermin 
des laufenden Jahres öffentliche 
Trainings buchen, kommen jeweils 
in den Genuss des quality austria 
Frühbucherbonus. Dieser gilt für 
alle Lehrgänge, Seminare und 
Refreshings sowie für Prüfungen 
im öffentlichen Bereich.

Die verbindliche Anmeldung 
langt bis zum Stichtag, für das 
Jahr 2016 ist dies der 
11. November 2016, im 
Customer Service Center z. B. 
per Fax, online oder via E-Mail 
ein. Der jeweilige Stichtag wird 
mit dem Versand des Kurspro-
gramms und in der quality
austria TIMES  kommuniziert.

10 % Nachlass auf 
öffentliche Trainings 
im Jahr 2016 bei Buchung 
bis zum 11. November 2016.

2.) qualityaustria Pionierbonus (20 %)

Förderung Nachweis
Höhe der 
Förderung

Die Quality Austria entwickelt ihr 
Trainingsportfolio fortlaufend wei-
ter. Neue Kurse sind im Kurspro-
gramm mit „Neu“ gekennzeich-
net. Beispiele für neue Trainings 
im Kursprogramm 2017 sind:

   Seminar Die neue ISO 45001
   Seminar Automotive Core Tool
  Seminar Lieferanten erfolgreich   
 auswählen und managen
  Seminar Konformitätsarbeit für  

      Lebensmittelverpackungen 
  Seminar Medizinprodukte –  
 Anforderungen an die Anlagen- 
 qualifizierung und Prozess- 
 validierung

Bei Anmeldung zum ersten 
Termin eines neuen Lehrgangs, 
eines neuen Seminars oder eines 
neuen Refreshings aus dem 
Kursprogramm 2017 können alle 
Teilnehmer bis zur Erreichung der 
maximalen Teilnehmerzahl je Kurs 
den qualityaustria Pionierbonus 
in Anspruch nehmen. Handelt es 
sich um eine Lehrgangsreihe, so 
wird der Pionierbonus bei jedem 
dazugehörigen Lehrgang geltend 
gemacht. Dieser Bonus gilt nicht 
für weitere Folgetermine.

20 % Nachlass bei 
Anmeldung für den 
ersten Termin eines neuen 
Trainingsprodukts im öffent -
lichen Bereich.
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3.) qualityaustria Kompetenzzertifikatsbonus (5 %)

Förderung Nachweis
Höhe der 
Förderung

Die Quality Austria ist als 
Personen zertifizierungsstelle ge-
mäß ISO 17024 akkreditiert und 
stellt Kompetenz zertifikate aus.

Als Nachweis gilt die verbind-
liche, schriftliche Anmeldung und 
Teilnahme inkl. Prüfung innerhalb 
eines Kalenderjahres bei unten 
aufgezählten Trainings inkl. der 
jeweiligen Prüfungsangebote:

5 % Nachlass bei 
schriftlicher Anmeldung 
zu der gesamten Lehrgangs - 
reihe inkl. Prüfung. Die Lehr-
gangsreihe ist innerhalb eines 
Kalenderjahres abzuschließen.
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n  Systemmanager Qualität/Umwelt/ 
Sicherheit und Gesundheitsschutz

n  Gesamtlehrgang Systemmanager 
Qualität

n  Systemmanager Qualität im  
Bereich Automotive

n Systemmanager Qualität im  
Gesundheitswesen

n Systemmanager Qualität mit  
Schwerpunkt Lebensmittelsicherheit

n Systemmanager Qualität mit  
Schwerpunkt Medizinprodukte 

n IRIS – Qualitätsmanagement in  
der Eisenbahnindustrie

n CSR und Nachhaltigkeitsmanager

Ausgenommen sind insbesondere Inhousetrainings, 
Ausbildungen zum Auditor, Seminare, Workshops, 
Ausbildungen mit integrierten Prüfungen im Kurs und 
Refreshings.
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Quality Austria
Trainings, Zertifizierungs 
und Begutachtungs GmbH

Headquarters
Zelinkagasse 10/3
1010 Wien, Austria
Tel.: (+43 1) 274 87 47 
Fax: (+43 1) 274 87 47-100

Customer Service Center
Am Winterhafen 1/1
4020 Linz, Austria
Tel.: (+43 732) 34 23 22 
Fax: (+43 732) 34 23 23
E-Mail: office@qualityaustria.com

www.qualityaustria.com

Kursprogramm 2017
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Quality Austria – Ihr kompetenter Partner 
für das Integrierte Managementsystem


