
ІНФОРМАЦІЯ 

про проведені облдержадміністрацією у 2013 році заходи на 

виконання Державної програми щодо запобігання і протидії корупції 

на 2011 - 2015 роки 

З метою виконання Державної програми щодо запобігання і протидії 

корупції на 2011-2015 роки, затвердженої постановою Кабінету Міністрів 

України від 28.11.2011 № 1240, в частині, що стосується місцевих органів 

виконавчої влади, підготовки та оприлюднення звіту про результати 

проведення заходів із запобігання і протидії корупції  відповідно до вимог 

постанови Кабінету Міністрів України від 20.10.2011 № 1094, обласною 

державною адміністрацією у 2013 році проводилися такі заходи: 

До розділу І ”Реформування системи державного управління та 

адміністративних процедур”: 

На виконання Закону України ”Про адміністративні послуги” та доручень 

Президента України В.Ф. Януковича від 06.12.2012 №1-1/3280 та від 19.02.2013 

№ 1-1/319 райдержадміністраціями та міськвиконкомами міст обласного 

значення протягом 2013 року вжито заходів щодо створення центрів надання 

адміністративних послуг. 

Усіма райдержадміністраціями та міськвиконкомами розроблені та видані 

розпорядчі документи про створення центрів надання адміністративних послуг.  

Забезпечено облаштування усіх 28 центрів надання адміністративних 

послуг обладнанням та предметами довгострокового користування, придбаних 

за рахунок виділених коштів державного бюджету (1912,17 тис. грн.). 

Діяльність центрів надання адміністративних послуг Андрушівського, 

Володарсько-Волинського, Ємільчинського, Житомирського, Коростишівського, 

Малинського, Народицького, Попільнянського, Ружинського, Черняхівського 

районів та у містах обласного значення - Житомирі, Новоград-Волинському, 

Коростені, Бердичеві, Малині здійснюється відповідно до вимог Закону України 

”Про адміністративні послуги”. 

У решті районів їх відкриття буде забезпечено найближчим часом. 

Відповідно до укладених угод Центрами надаються адміністративні послуги, 

які належать до повноважень органів місцевого самоврядування та структурних 

підрозділів облдержадміністрації, райдержадміністрацій та територіальних 

представництв центральних органів виконавчої влади. 

В структурних підрозділах обласної державної адміністрації, 

райдержадміністраціях, міськвиконкомах запроваджено та діє система електронного 

документообігу, за роботу якої наказами та розпорядженнями керівників цих органів 

визначено відповідальних осіб. Журнали реєстрації первинних документів ведуться 

в електронному вигляді. 
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До розділу ІІІ ”Забезпечення доброчесності на публічній службі та 

службі в органах місцевого самоврядування” Державної програми: 

Працівниками сектору з питань запобігання та виявлення корупції апарату 

облдержадміністрації у звітному періоді було розроблено чотири навчально-

методичних посібника з питань антикорупційного законодавства: 

”Пам’ятка державному службовцю щодо запобігання і протидії корупції на 
державній службі”; 

”Пам’ятка державному службовцю щодо способів врегулювання конфлікту 
інтересів на державній службі”; 

”Пам’ятка з організації проведення спеціальної перевірки відомостей 

щодо осіб, які претендують на зайняття посад, пов’язаних із виконанням 
функцій держави або місцевого самоврядування”; 

”Пам’ятка щодо заповнення декларації про майно, доходи, витрати і 

зобов’язання фінансового характеру державними службовцями та особами, які 
претендують на зайняття посади державного службовця”. 

Вищезазначені Пам’ятки були розглянуті на засіданні навчально-

методичної ради (28.08.2013 Протокол № 2) Центру перепідготовки та 

підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого 

самоврядування, державних підприємств, установ і організацій Житомирської 

обласної державної адміністрації та Житомирської обласної ради і затверджені 

заступником голови-керівником апарату обласної державної адміністрації. 

Пам’ятки рекомендовано для практичного застосування керівникам 

кадрових відділів структурних підрозділів обласної державної адміністрації, 

апаратів райдержадміністрацій та міськвиконкомів, а також державним 

службовцям та посадовим особам місцевого самоврядування регіону. 

Зазначені Пам’ятки розміщено на сторінці ”Запобігання проявам 

корупції” веб-сайту обласної державної адміністрації. 

Оновлено Перелік посад державних службовців місцевих органів 

виконавчої влади Житомирської області, які працюють у сферах, де існує високий 

ризик прояву корупції (далі – Перелік посад). 

Зазначений Перелік посад розміщено на сторінці ”Запобігання проявам 

корупції” веб - сайту обласної державної адміністрації у розділі ”Діяльність 

облдержадміністрації щодо запобігання і протидії корупції”.  

В усіх структурних підрозділах обласної державної адміністрації, 

райдержадміністраціях та міськвиконкомах розроблено та затверджено 

внутрішні плани щодо запобігання і протидії корупції. Відповідно до планів 

роботи структурних підрозділів облдержадміністрації, райдержадміністрацій, 
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міськвиконкомів проводилося періодичне заслуховування на розширених 

нарадах та колегіях інформації про стан дотримання працівниками цих органів 

вимог Закону України ”Про засади запобігання і протидії корупції”, внутрішніх 

планів запобігання і протидії корупції тощо. 

Наказами та розпорядженнями керівників цих органів визначенні 

працівники, відповідальні за організацію роботи та виконання заходів з питань 

запобігання і протидії корупції. 

З метою запровадження в структурних підрозділах обласної державної 

адміністрації, райдержадміністраціях та міськвиконкомах заходів щодо 

мінімізації можливості виникнення конфлікту інтересів осіб, уповноважених на 

виконання функцій держави або місцевого самоврядування, та врегулювання 

конфлікту інтересів у разі його виникнення розпорядженням голови обласної 

державної адміністрації від 28.08.2013 № 271 затверджено заходи щодо 

мінімізації можливості виникнення конфлікту інтересів осіб, уповноважених на 

виконання функцій держави, та врегулювання конфлікту інтересів у разі його 

виникнення. Зазначене розпорядження направлено для забезпечення виконання в 

структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації та 

міськвиконкоми. 

В органах виконавчої влади та органах місцевого самоврядування регіону 

забезпечено суворе дотримання процедури конкурсного добору кандидатів на 

заміщення вакантних посад (механізму визначення переможця), розстановки 

кадрів, проходження державної служби та служби в органах місцевого 

самоврядування. 

Стосовно осіб, які претендували на зайняття посад, пов’язаних з виконанням 

функцій держави або місцевого самоврядування керівниками структурних 

підрозділів облдержадміністрації, райдержадміністрацій, міськвиконкомів, було 

організовано та за письмовою згодою кандидатів-переможців конкурсу проведено 

кадровими службами цих органів спеціальну перевірку відомостей щодо осіб, які 

претендують на зайняття посад, пов’язаних з виконанням функцій держави або 

місцевого самоврядування (далі – спеціальна перевірка), у тому числі відомостей, 

поданих особисто відповідно до вимог статті 11 Закону України ”Про засади 

запобігання і протидії корупції” та Указу Президента України від 25.01.2012 № 33 

(із змінами і доповненнями). 

У 2013 році в області була організована та проведена 

спеціальна перевірка відносно 302 кандидатів - переможців 

конкурсу на заміщення вакантних посад державних 

службовців (структурні підрозділи облдержадміністрації 

та райдержадміністрації). 

Загальна кількість осіб, що успішно пройшли спеціальну перевірку, 

становила 302 особи. 



 4 

З метою попередження корупційних правопорушень та злочинів у сфері 

службової діяльності в структурних підрозділах облдержадміністрації, 

райдержадміністраціях, міськвиконкомах з кандидатами на заміщення вакантних 

посад пов’язаних з виконанням функцій держави або місцевого самоврядування, 

здійснювався відповідний комплекс ознайомчих та попереджувальних заходів. 

Зокрема, проводилося: попередження під розпис 

про встановлені законодавством обмеження, пов’язані з 

прийняттям на державну службу та її проходженням, 

ознайомлення з правилами етичної поведінки державних 

службовців, під час виконання ними службових 

повноважень та порядком притягнення їх до 

відповідальності за порушення таких правил, 

ознайомлення із загальними правилами поведінки 

державного службовця та запобігання конфлікту інтересів у діяльності державних 
службовців і способів урегулювання конфлікту інтересів. 

У 2013 році на базі Центру перепідготовки та підвищення кваліфікації 

працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, 

державних підприємств, установ і організацій (далі – Центр перепідготовки та 

підвищення кваліфікації) проведено 53 тематичні зустрічі з питань вивчення 

основних положень та вимог Закону України ”Про засади запобігання і протидії 

корупції” та інших нормативно-правових актів з питань антикорупційної політики, 

роз’яснення щодо практичного застосування антикорупційного законодавства, 

порядку організації роботи з питань запобігання і протидії корупції, врегулюванню 

конфлікту інтересів тощо. 

Свою кваліфікацію із зазначеного питання підвищили 2316 посадових осіб 

органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування області, а саме: 

1941 державний службовець та 375 посадових осіб органів місцевого 

самоврядування. 

16 січня 2013 року на базі Центру 

перепідготовки та підвищення кваліфікації 

працівниками сектору з питань запобігання та 

виявлення корупції апарату 

облдержадміністрації проведено заняття за 

участю працівників структурних підрозділів 

обласної державної адміністрації, 

райдержадміністрацій, міськвиконкомів на 

яких покладені обов’язки організації та 

виконання заходів з питань запобігання 

корупційним проявам, контролю за дотриманням антикорупційного 

законодавства. Успішно засвоїли навчальну програму 38 працівників органів 

виконавчої влади та місцевого самоврядування області. 
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16-18 липня 2013 року на базі 

обласного Центру перепідготовки та 

підвищення кваліфікації працівниками 

сектору проведено додаткові заняття з усіма 

категоріями працівників структурних 

підрозділів обласної державної адміністрації з 

питань поглиблення знань у сфері 

антикорупційного законодавства у зв’язку з 

масштабними та системними змінами, які 

відбулися в антикорупційному законодавстві.   

Протягом 2013 року здійснювалося дистанційне навчання осіб, 

уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування 

регіону з питань поглиблення знань у сфері антикорупційного законодавства 

шляхом розміщення на веб-сайті облдержадміністрації (www.zhitomir-region.gov.ua) 

на сторінці ”Запобігання проявам корупції” матеріалів антикорупційного 

спрямування. На зазначеній сторінці розміщувалася зокрема, законодавча та 

нормативно - правова база з питань антикорупційної політики (із змінами та 

доповненнями), надавалися роз’яснення основних положень та вимог 

антикорупційного законодавства, пам'ятки та поради з питань запобігання і 

протидії корупції на державній службі та службі в органах місцевого 

самоврядування тощо. 

До розділу ІV ”Поліпшення умов доступу фізичних, юридичних осіб та 

об’єднань громадян без статусу юридичної особи до інформації про діяльність 

органів державної влади та органів місцевого самоврядування”: 

Відповідно до вимог Закону України ”Про доступ до публічної інформації” 

наказами та розпорядженнями керівників структурних підрозділів обласної 

державної адміністрації, райдержадміністрацій, міськвиконкомів визначено 

відповідальних осіб за опрацювання, систематизацію, аналіз та контроль запитів 

на публічну інформацію, затверджено форму запиту на публічну інформацію та 

порядок роботи з документами та іншими матеріальними носіями інформації, 

перелік відомостей, які містять конфіденційну інформацію, визначено місця для 

роботи запитувачів публічної інформації з документами або їх копіями. 

Запроваджено ведення обліку запитів на публічну інформацію в окремій книзі. На 

веб-сайтах органів виконавчої влади та місцевого самоврядування області 

створено розділ ”Доступ до публічної інформації”, виготовлено та розміщено в 

приміщеннях інформаційні стенди, що містять інформацію, яка необхідна 

громадянам для оформлення запитів на отримання публічної інформації (зокрема, 

порядок складання, подання та розгляд запитів щодо надання публічної 

інформації, форма запиту на публічну інформацію тощо). Усі запити, що 

надходили до місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого 

самоврядування області, розглядалися вчасно, із дотриманням встановлених 

законодавством термінів. 

http://www.zhitomir-region.gov.ua/
http://www.zhitomir-region.gov.ua/article.php?kor_ogolosh
http://www.zhitomir-region.gov.ua/article.php?kor_ogolosh
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2011_01_13/T112939.html
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2011_01_13/T112939.html


 6 

Відділом роботи із зверненнями громадян апарату обласної державної 

адміністрації проводився аналіз практичної реалізації положень Закону України 

”Про доступ до публічної інформації”. За результатами аналізу готувалася 

інформація щодо практичної реалізації положень цього Закону та подавалася 

до Кабінету Міністрів України за встановленою формою. Відповідна робота  

також проводилася структурними підрозділами з роботи із зверненнями 

громадян райдержадміністрацій та міськвиконкомів. 

Для забезпечення реалізації права громадян на одержання інформації за 

результатами проведених заходів щодо запобігання та протидії корупції, 

забезпечення відкритості, доступності та достовірності такої інформації  на веб-

сайті облдержадміністрації (www.zhitomir-region.gov.ua) на сторінці 

”Запобігання проявам корупції” розміщувалася статистична інформація про 

осіб, притягнутих до кримінальної або адміністративної відповідальності за 

корупційні правопорушення, інформація щодо участі громадськості у запобіганні і 

протидії корупції, звітність про результати проведення в області заходів щодо 

запобігання і протидії корупції тощо. 

Відповідні сторінки ”Запобігання проявам корупції” також утворені та діють 

на веб-сайтах структурних підрозділів обласної державної адміністрації, 

райдержадміністрацій та міськвиконкомів. 

З метою забезпечення зворотнього зв'язку з громадськістю щодо 

повідомлень про факти корупційних правопорушень особами, уповноваженими 

на виконання функцій держави або місцевого самоврядування області, в 

структурних підрозділах з роботи із зверненнями громадян 

облдержадміністрації, райдержадміністрацій та міськвиконкомів запроваджено 

обов’язковий окремий облік повідомлень про факти корупційних 

правопорушень. 

До розділу V ”Удосконалення системи використання державного 

майна та бюджетних коштів”: 

Протягом звітного періоду було забезпечено прозору процедуру та процеси 

закупівель товарів, робіт та послуг за державні кошти. В обласній державній 

адміністрації, райдержадміністраціях, міськвиконкомах створені та діють 

комітети з конкурсних торгів. Закупівля товарів, робіт та послуг за державні 

кошти проводилася виключно через проведення тендерів відповідно до річних 

планів закупок. Ведеться постійний контроль за використанням державного майна 

та бюджетних коштів шляхом проведення ревізій. 

З метою забезпечення громадського контролю за закупівлею товарів, робіт та 

послуг за державні кошти у складі громадської ради при облдержадміністрації діє 

комісія з питань регуляторної політики, підтримки підприємництва, з контролю 

державних закупівель та захисту справ споживача. 

http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2011_01_13/T112939.html
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2011_01_13/T112939.html
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/ed_2011_01_13/T112939.html
http://www.zhitomir-region.gov.ua/
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З метою залучення громадськості до здійснення контролю за 

використанням державного майна, державними закупівлями, орендою та 

наданням у користування (власність) земельних ділянок, прозорістю 

генеральних планів розбудови населених пунктів Житомирської області у складі 

громадської ради при облдержадміністрації діє комісія з питань державного та 

комунального майна. 

Для забезпечення проведення щорічного моніторингу ефективності 

використання бюджетних коштів, виділених області для виконання 

загальнодержавних програм соціально-економічного, національно-культурного 

розвитку області та охорони довкілля було залучено департамент фінансів 

облдержадміністрації, фінансові управління райдержадміністрацій, Територіальне 

управління Рахункової палати України по Вінницькій, Житомирській, 

Кіровоградській та Хмельницькій областях, громадську раду при 

облдержадміністрації, у складі якої діють комісії з питань бюджету економічного 

розвитку та міжнародного співробітництва та з питань екологічної безпеки, 

раціонального використання природних ресурсів. 

Структурними підрозділами обласної державної адміністрації, 

райдержадміністраціями, міськвиконкомами проводилися заходи щодо 

виявлення об’єктів нерухомого державного майна, які тимчасово не 

використовуються та можуть розглядатися як потенційні об’єкти оренди. Оренда 

державного майна проводиться виключно через укладання договорів оренди з 

дотриманням вимог законодавства. Щороку проводиться інвентаризація об’єктів 

нерухомого державного майна з наданням звітності. 

Регіональним відділенням Фонду державного майна України по 

Житомирській області у 2013 році було проведено інвентаризацію нерухомого 

державного майна, яке в процесі приватизації не увійшло до статутних капіталів 

господарських товариств, але залишилось у них на балансі. За станом на 

01.01.2014 на балансах 84 господарських товариств обліковувалось 797 об'єктів 

державної власності (у тому числі 323 одиниці обладнання), з яких: 245 об'єктів 

житлового фонду та 552 інших державних об'єктів. 

Відповідно до вимог статті 12 Закону України 

”Про засади запобігання і протидії корупції” в 

обласній держадміністрації, райдержадміністраціях, 

міськвиконкомах було забезпечено щорічне 

подання суб’єктами декларування декларації про 

майно, доходи, витрати і зобов'язання фінансового 

характеру за минулий рік за формою, що додається 

до цього Закону. 

2612 суб’єктів декларування вчасно (до 1 квітня) подали за місцем роботи 

(служби) декларацію про майно, доходи, витрати і зобов'язання фінансового 

характеру за 2012 рік. 
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47 суб’єктів декларування, які не мали можливості подати до 1 квітня за 

місцем роботи (служби) декларацію про майно, доходи, витрати і зобов'язання 

фінансового характеру за минулий рік (через перебування у відпустці у зв'язку з 

вагітністю та пологами або для догляду за дитиною, через тимчасову 

непрацездатність) подали таку декларацію за звітний рік до 31 грудня. 

Одна особа безпідставно не подала декларацію, про що було 

поінформовано спеціальний суб’єкт у сфері протидії корупції (прокуратуру 
Житомирської області) листом від 02.04.2013 за № 1676/01-1. 

До розділу VІІ ”Удосконалення антикорупційної експертизи”: 

У звітному періоді було забезпечено прозору процедуру нормоутворення в 

структурних підрозділах обласної державної адміністрації, 

райдержадміністраціях, міськвиконкомах шляхом розміщення виданих 

розпорядчих документів на власних веб-сайтах. 

З метою забезпечення доступу громадськості для ознайомлення та 

обговорення, проведення громадської антикорупційної експертизи проектів 

розпорядчих документів, які готувалися органами виконавчої влади та місцевого 

самоврядування регіону, на веб-сайтах цих органів розміщувалися проекти 

розпорядчих документів. 

Було забезпечено доступ фізичних, юридичних осіб та об'єднань громадян 

без статусу юридичної особи до інформації про діяльність органів виконавчої 

влади та місцевого самоврядування регіону, їх посадових та службових осіб через 

функціонуючі веб-сайти цих органів. На зазначених веб-сайтах розміщувалися 

розпорядчі документи, які були видані органами виконавчої влади та місцевого 

самоврядування регіону, інформація про їх діяльність тощо. 

До розділу VІІІ ”Формування громадської підтримки дій влади у 

запобіганні і протидії корупції”: 

З метою забезпечення участі громадськості в заходах щодо запобігання і 

протидії корупції та формування громадської підтримки дій влади , активізації 

інформаційного обміну між об'єднаннями громадян, засобами масової 

інформації, місцевими органами виконавчої влади і органами місцевого 

самоврядування щодо запобігання і протидії корупції у лютому 2013 року було 

сформовано новий склад громадської ради при облдержадміністрації, в якій 

утворено 20 громадських комісій. 

У структурі громадської ради при облдержадміністрації у березні 2013 року 

було сформовано комісію з питань правової політики та боротьби із злочинністю та 

корупцією, завданнями якої є здійснення громадського контролю за виконанням 

законів у сфері запобігання і протидії корупції, врахування громадської думки під час 

формування та реалізації антикорупційної політики в області. 

Протоколи засідань та рішення комісій громадської ради при обласній 

державній адміністрації розміщувалися на веб - сайті облдержадміністрації 

(http://www.zhitomir-region.gov.ua) та веб - сайті громадської ради. 

http://www.zhitomir-region.gov.ua/article.php?_komi_rada
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З метою встановлення чітких правил та прозорої процедури щодо 

надання земельних ділянок у власність та їх приватизації розпорядженням 

голови облдержадміністрації від 25.04.2013 № 134 було затверджено новий 

склад комісії по розгляду звернень підприємств, організацій, установ і громадян 

щодо надання земельних ділянок. Усі заяви громадян та юридичних осіб щодо 

виділення земельних ділянок проходили обов’язковий попередній розгляд на 

засіданні комісії, яка надавала рекомендаційний висновок голові 

облдержадміністрації. 

Головним управління інформації та комунікацій з громадськістю 

облдержадміністрації вживалисяся відповідні заходи щодо сприяння у 

висвітленні засобами масової інформації області фактів вчинення корупційних 

правопорушень посадовими особами, уповноваженими на виконання функцій 

держави або місцевого самоврядування області, інформації про осіб, 

притягнутих до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень, 

вжитих заходах щодо профілактики корупційних правопорушень, результатів 

ревізій та перевірок використання бюджетних коштів, державного та 

комунального майна тощо. Забезпечено відповідний моніторинг цієї роботи, зі 

щоквартальним наданням результатів цього моніторингу (до 5 числа місяця, що 

настає за звітним періодом). 

Друковані засоби масової інформації області у звітному періоді 

оприлюднили 52 публікації на антикорупційну тематику. Публікації 

інформували про факти виявлення правоохоронними органами корупційних 

правопорушень посадовими особами, уповноваженими на виконання функцій 

держави або місцевого самоврядування, про новели антикорупційного 

законодавства, результати ревізій та перевірок використання бюджетних коштів, 

державного та комунального майна тощо. 

З метою поширення знань про антикорупційне 

законодавство серед представників громадськості області на радіо 

”Житомирська хвиля” Житомирської обласної державної 

телерадіокомпанії щотижня в середу з повтором у п’ятницю 

виходила в ефір програма ”Антикорупція”. Інформаційні 

сюжети програми в більш стислому обсязі також звучали у 

випусках новин радіостанції. 

Метою програми є поширення знань про антикорупційне законодавство 

серед представників громадськості області, висвітлення заходів щодо 

запобігання та протидії корупції, що вживаються місцевими органами 

виконавчої влади та органами місцевого самоврядування, інформування про 

факти виявлення правоохоронними органами корупційних правопорушень 

посадовими особами, уповноваженими на виконання функцій держави або 

місцевого самоврядування і вжитих заходах щодо їх профілактики, про новели 

антикорупційного законодавства тощо. 

На Житомирській обласній державній телерадіокомпанії протягом звітного 

періоду також виходили в ефір різнопланові матеріали антикорупційного 

спрямування, які були представлені в інформаційних випусках ”Новин 

Житомирщини”, тематичній телепрограмі ”На часі”, інтерактивних передачах у 

прямому ефірі. 
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До розділу XІІІ ”Зниження рівня корупції у приватному секторі”: 

З метою підвищення рівня знань різних верств населення з питань розвитку 

інститутів громадянського суспільства та їх ролі у формуванні негативного 

ставлення до проявів корупції, інформування громадськості щодо участі у заходах 

запобігання і протидії корупції, протидії чинникам, що її зумовлюють на веб-сайті 

облдержадміністрації (http://www.zhitomir-region.gov.ua) функціонує сторінка 

”Запобігання проявам корупції”, на якій розміщено матеріали антикорупційного 

спрямування (зокрема, законодавча та нормативно правова база з питань 

антикорупційної політики, роз’яснення основних положень та вимог 

антикорупційного законодавства тощо). 

Зазначена сторінка також створена з метою забезпечення реалізації права 

громадян на одержання інформації про результати проведення заходів щодо 

запобігання та протидії корупції в області, про осіб, уповноважених на 

виконання функцій держави або місцевого самоврядування, притягнутих до 

відповідальності за корупційні правопорушення. 

З метою надання роз’яснень щодо застосування та дотримання 

антикорупційного законодавства, надання допомоги у заповненні 

декларацій про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового 

характеру, врегулюванні конфлікту інтересів, удосконаленні 

механізму зворотнього зв'язку з громадськістю в обласній державній 

адміністрації діє окрема електронна поштова скринька сектору з питань 

запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 

(ztoda_6@ukrpost.ua). 

У приміщенні облдержадміністрації, біля 

кімнати, де здійснюється прийом громадян, 

розташовано інформаційний стенд ”Суспільство 

проти корупції”, на якому розміщено витяги з 

антикорупційного законодавства, інформація про 

антикорупційні лінії прямого зв’язку, вжиті 

заходи щодо запобігання і протидії корупції, 

статистична інформація про осіб, притягнутих до 

відповідальності за вчинення корупційних 

правопорушень, тощо. Відповідні стенди або куточки виготовлені та розміщені в 

структурних підрозділах облдержадміністрації, райдержадміністраціях та 

міськвиконкомах. 

На базі управління державної служби 

Нацдержслужби України в Житомирській 

області (щочетверга з 14.00 до 16.00 години) 

діяла пряма телефонна лінія ”Суспільство 

проти корупції” з метою надання роз’яснень 

щодо дотримання або застосування 

антикорупційного законодавства, урегулювання 

конфлікту інтересів, запобігання, виявлення та 

протидії корупції тощо. 

http://www.zhitomir-region.gov.ua/
mailto:ztoda_6@ukrpost.ua
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У проведенні прямої телефонної лінії брали участь працівники сектору з 

питань запобігання та виявлення корупції апарату обласної державної 

адміністрації. На всі питання, які надходили на пряму телефонну лінію, надавалися 

юридично обґрунтовані та змістовні відповіді. 

З метою усунення корупціогенних чинників, пов’язаних з неналежним 

фінансуванням у сферах підвищеного корупційного ризику працівниками 

сектору з питань запобігання і протидії корупції апарату облдержадміністрації 

опрацьовуються (на наявність корупціогенних чинників) проекти розпорядчих 

документів, які готувалися структурними підрозділами облдержадміністрації, 

райдержадміністрацій та міськвиконкомів. 

Упродовж звітного періоду від спеціально уповноважених суб’єктів у 

сфері протидії корупції надійшло одне подання про встановлення причин і 

умов, що призвели до вчинення корупційного правопорушення працівником 

облдержадміністрації. 

З метою виявлення причин та умов, що призвели до вчинення 

корупційного правопорушення, за поданням прокуратури Житомирської 

області та рішенням голови облдержадміністрації було утворено комісію для 

проведення службового розслідування 

Інформація до спеціально уповноважених суб’єктів, які безпосередньо 

здійснюють у межах своєї компетенції заходи щодо виявлення, припинення та 

розслідування корупційних правопорушень про факти, що можуть свідчити про 

вчинення корупційних правопорушень посадовими особами апарату та 

структурних підрозділів обласної державної адміністрації, не направлялася. 

Працівники апарату облдержадміністрації та структурних підрозділів 

облдержадміністрації до відповідальності за вчинення корупційних 

правопорушень у 2013 році не притягувалися. 

Інформація підготовлена сектором з питань запобігання 
та виявлення корупції апарату обласної державної адміністрації 

 



Додаток 1 

до постанови Кабінету Міністрів України 

від 20 жовтня 2011 р. N 1094 

ІНФОРМАЦІЯ 

про результати проведення спеціальної перевірки щодо осіб, 

які претендують на зайняття посад, пов'язаних з виконанням функцій держави 

Житомирська обласна державна адміністрація 
(найменування державного органу) 

за 2013 рік 

Загальна 

кількість осіб, 

які претендують на зайняття посад, 

пов'язаних з виконанням функцій 

держави, що успішно 

пройшли спеціальну перевірку 

Кількість осіб, які претендують на зайняття посад, пов'язаних з виконанням функцій держави, 

що не пройшли спеціальну перевірку 

у зв'язку із 

притягненням особи 

до кримінальної 

відповідальності, в 

тому числі за 

корупційні 

правопорушення, 

наявності судимості 

у зв'язку з 

виявленням факту 

про те, 

що особа піддана, 

піддавалася раніше 

адміністративним 

стягненням за 

корупційні 

правопорушення 

у зв'язку з 

виявленням 

недостовірних 

відомостей, 

зазначених у 

декларації про 

майно, доходи, 

витрати і 

зобов'язання 

фінансового 

характеру 

у зв'язку з 

перебуванням 

особи на 

диспансерному 

психіатричному 

та/або 

наркологічному 

обліку 

у зв'язку з 

виявленням 

недостовірних 

даних про освіту, 

наявність 

наукового ступеня, 

вченого звання, 

підвищення 

кваліфікації 

у зв'язку з 

виявленням 

інших 

порушень, 

передбачених 

законодавством 

апарат 

облдержадміністрації - 5 
- - - - - - 

структурні підрозділи 

облдержадміністрації - 71 
- - - - - - 

райдержадміністрації - 226 - - - - - - 

всього - 302 - - - - - - 
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